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On-line kursus i forhandling – med AI på dagsordenen 
 

 
På dette forløbs to moduler får du styrket dine forhandlingsevner og dine muligheder for at 
skabe værdifulde resultater som leder eller medarbejderrepræsentant på din arbejdsplads. Du 
får samtidig et indtryk af, hvordan AI kan tages i anvendelse, og hvilke forhandlingstemaer 
AI sætter på dagsordenen på en arbejdsplads.	
	
Du	får	inspiration	til	forhandlinger	med	forskellige	modparter;	Ledere,	politikere,	
medarbejdere,	kolleger,	samarbejdspartnere	m.v.	og	til	at	opnå	mere	værdifulde	og	
holdbare	resultater	og	samtidig	forbedre	relationerne.		
 
Uddannelsen varetages af Søren Viemose www.viemose.com  

Det får du ud af uddannelsen: 
• Forståelse for konstruktiv forhandling og indsigt i dine egne muligheder for at præge 

forhandlings-kultur og samtidig skabe værdifulde resultater 
 
• Indsigt i at bruge kunstig intelligens (AI) i forbindelse dine forhandlinger  

 
• Teoretisk og praktisk indsigt omkring forhandlinger på nettet og face-to-face. 

 
• Indsigt i teori, litteratur og tanker om forhandling og facilitering af forhandlinger i 

forskellige sammenhænge og om brugen af AI i design af forhandlingsprocesser. 
 

• Inspiration til at præge samarbejdskulturen på tværs og op og ned i din organisation 
gennem konstruktiv forhandling. 

 

Målgruppe  
Alle – TR´ere, FTR´er, AMiR´er, ledere, medarbejdere, politikere m.v. - der arbejder med 
tilrettelæggelse og gennemførelse af forhandlinger på lokalt eller centralt niveau. 

Indhold 
Intro-møde på Zoom – 9. december 2024 klokken 10 – 11.30 
 

• Introduktion til forløbet  
• Tekniske forudsætninger omkring forløbet 
• Introduktion til Kunstig intelligens (AI) i forhandling og i kurset 
• Introduktion til litteratur og materialer i forløbet 
• Præsentation af undervisere 
• Muligheder for fleksibel deltagelse i de to moduler 

 

http://www.viemose.com/
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Modul 1 på Zoom – 16. og 17. januar 2025 klokken 9.00 – 15.00  
 

• Betydningen af din egen forhandlingsstil og af anvendelsen af ”hjælpeværktøjer” som 
f.eks. AI 

• Kunstig intelligens (AI) som ét blandt flere værktøjer i forhandling  
• Forståelse af forhandlingens ”anatomi” – Indhold, processerne og relationernes 

betydning 
• Uformelle relationer og uformelle forhandlinger 
• Kreativ tænkning i forhandlingsrummet 
• Kommunikation der befordrer opnåelse af enighed 

 
Modul 2 på Zoom – 27. og 28. februar 2025 klokken 9.00 – 15.00 
 

• Forhandling af forhandlings-processer – understøttet af AI – nye mulige formater 
• Tekst, billede, computer-assisterede og computer-styrede forhandlinger  
• Eskalations-teori – og betydning for dynamikker på elektroniske platforme  
• Psykologiske fænomener i ”socialt isolerede rum” – d.v.s. når du kommunikerer via en 

skærm 
• Kommunikations-teori – fra direkte samtale til skrevet tekst 
• Indflydelse i din rolle som forhandler i en ny ”elektronisk virkelighed” 

Forløb 
Forløbet finder sted på Zoom 
 
Introduktion:  9. december 2024 klokken 10 – 11.30 
Modul 1:    16. og 17. januar 2025 klokken 9.00 – 15.00  
Modul 2:       27. og 28. februar 2025 klokken 9.00 – 15.00 
 
Kan man ikke deltage på begge moduler, er det efter aftale muligt at lade en kollega deltage 
dér. 

Undervisere 
Søren Viemose, forhandlingsrådgiver – se www.viemose.com 
Rasmus Nutzhorn, bl.a. AI nørd  - se www.rasmus-nutzhorn.com 
Desuden medvirker andre undervisere efter behov. 

Økonomi 
Deltagerafgiften er 16.800 kr., som dækker undervisning, al kursusmaterialer i elektronisk 
form og grundbogen Samarbejde og konstruktive forhandlinger.  
 
Kursusafgiften kan betales samlet eller fordelt over to rater i 2024 og 2025. 
 
Prisen er eks. moms. Hvis du er tilknyttet i en faglig organisation eller en 
arbejdsgiverorganisation, skal der ikke betales moms af beløbet, da undervisning for sådanne 
organisationer her er momsfri. 

http://www.viemose.com/
http://www.rasmus-nutzhorn.com/
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Tilmelding giver samtidig adgang til rabat på on-line kurset Negotiating Labor Agreements – 
New Issues, New Approaches, New Negotiators som udbydes af Brandeis University – USA. 
Se mere her https://heller.brandeis.edu/executive-education/programs/negotiating-labor-
agreements/index.html 

Tilmeldingsfrist 
Tilmelding sker på mail til s@viemose.com.  

Yderligere oplysninger 
Yderligere information om uddannelsen kan fås ved henvendelse til Søren Viemose på tlf.  
23 60 83 03 eller på mail; også: s@viemose.com 
 
 

Forløbet kan også tilrettelægges som internt forløb – enten for én organisation eller i et 
samarbejde mellem flere. 

https://heller.brandeis.edu/executive-education/programs/negotiating-labor-agreements/index.html
https://heller.brandeis.edu/executive-education/programs/negotiating-labor-agreements/index.html
mailto:s@viemose.com

